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SERVIZIO PERSONALE ASSOCIATO

ATTO DI GESTIONE ORGANIZZATIVA n. 06 del 27/01/2014

COMUNE DI PONTASSIEVE

IL RESPONSABILE DEL SERVIZIO PERSONALE ASSOCIATO

OGGETTO: AUTORIZZAZIONE INCARICO GIUSTI GIUSEPPE -

CONSIDERATO che lo Statuto modificato dellUnione di Comuni Valdarno e
Valdisieve e entrato in vigore in data 6.11.2012 ai sensi di quanto previsto dall’art. 24,
comma 3, della L.R. n. 68/2011 ed é stato pubblicato sul BURT n. 49 del 5.12.2012 — Parte
seconda — Supplemento n. 162;

VISTO il Decreto del Presidente n. 7 dell'8 novembre 2012 con il quale si stabiliva
che l'avvio dell’effettiva gestione delle funzioni di “Gestione del personale”, “Tecnologie
dell'informazione e della comunicazione”, “Centro Unico appalti”, da parte dell’Unione, per i
Comuni di Rufina, Londa, San Godenzo, Pelago, Pontassieve, Reggello e Rignano sull’Arno

dovra avvenire in data 1° gennaio 2013

Visto il Decreto del Presidente dell’Unione di Comuni Valdarno e Valdisieve n. 1 del 2
gennaio 2014 con il quale veniva affidato alla sottoscritta I'incarico di responsabile del
“Servizio Personale Associato dell’'Unione di Comuni Valdarno e Valdisieve”, con decorrenza
dal 01/01/2014 e fino al 31/12/2014;

Fatto presente:

- che il comune di San Godenzo con lettera del 22/01/2014, prot. 298 ha fatto pervenire la
richiesta di nulla osta per un incarico extra-professionale per il dipendente a tempo
indeterminato Giusti Giuseppe, nell'ambito della Protezione civile e per I'anno 2014;

- che il Dirigente dellArea Governo del Territorio, Ing. Alessandro Degl'lnnocenti, ha
espresso parere favorevole;

Ritenuto quindi poter concedere il richiesto nulla osta;

Visto l'art. 53 del D. Lgs. n. 165/2001 e successive modificazioni ed integrazioni;

DISPONE

1. Concedere, per le motivazioni in premessa indicate, I'autorizzazione al dipendente a
tempo indeterminato GIUSTI GIUSEPPE, specialista in attivitd tecnico progettuali,
all'incarico occasionale di “responsabile Prevenzione e Protezione Civile” per I'anno 2014
presso il Comune di San Godenzo sito in piazza Municipio, n. 1 — 50060 San Godenzo —
partita IVA 01428380487 — per I'anno 2014 per un compenso presunto di € 2.760,00;
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2. Dare atto che tale incarico sara svolto al di fuori dell’orario di lavoro ordinario e, ove
occorra per esigenze di servizio, di quello straordinario.

3. Richiedere al Comune di San Godenzo sito in piazza Municipio, n. 1 — 50060 San
Godenzo — partita IVA 01428380487 la certificazione del compenso percepito ai fini
dell'inserimento nell’'anagrafe delle prestazioni dei dipendenti pubblici.

4. Dare atto che responsabile dell'esecuzione della presente procedura e il Responsabile
dell’'Unita di Progetto “Elaborazione paghe”, sig.ra Chiappini Maria Luisa.

Li, 27/01/2014

Il RESPONSABILE
Servizio Personale Associato
F.to ANGELA MASI
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