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F O R M A T O  E U R O P E O  

P E R  I L  C U R R I C U L U M  

V I T A E  
 

 
 
 

INFORMAZIONI PERSONALI 
 

Nome  GIORGI GLORIA 
Indirizzo   

Telefono   
Fax   

E-mail  e-mail: ggiorgi@comune.pontassieve.fi.it 

 

Nazionalità   
 

Data di nascita  17/11/1957 

 
 

ESPERIENZA LAVORATIVA 
  

• Date (da – a)  Dal 1999 ad oggi lavoro come medico veterinario libero professionista presso la mia struttura 
• Nome e indirizzo del datore di 

lavoro 
 Dal 1982 al 1999 ho lavorato presso la clinica Veterinaria Valdisieve di Rufina 

Ambulatorio Veterinario Associato San Michele Via Aretina 40 Pontassieve 
• Tipo di azienda o settore  Studio Associato 

• Tipo di impiego  Medico Veterinario 
• Principali mansioni e responsabilità  Medicina e chirurgia degli animali domestici – Direttore Sanitario 

 
 

ISTRUZIONE E FORMAZIONE 
 

• Date (da – a)  Corsi post laurea in Dermatologia, Diagnostica d’immagine Addominale e Toracica 
1992 Laurea in Medicina Veterinaria conseguita presso l’Università di Bologna 

• Nome e tipo di istituto di istruzione 
o formazione 

 1977 Maturità Classica conseguita presso il Liceo Galileo di Firenze 

• Principali materie / abilità 
professionali oggetto dello studio 

  

• Qualifica conseguita   
• Livello nella classificazione 

nazionale (se pertinente) 
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CAPACITÀ E COMPETENZE 

PERSONALI 
Acquisite nel corso della vita e della 

carriera ma non necessariamente 
riconosciute da certificati e diplomi 

ufficiali. 
 

MADRELINGUA  ITALIANO 

 
ALTRE LINGUA 

 

  INGLESE, FRANCESE, SPAGNOLO 
• Capacità di lettura  BUONO 

• Capacità di scrittura  BUONO 
• Capacità di espressione orale  BUONO 

 

CAPACITÀ E COMPETENZE 

RELAZIONALI 
Vivere e lavorare con altre persone, in 

ambiente multiculturale, occupando posti 
in cui la comunicazione è importante e in 
situazioni in cui è essenziale lavorare in 

squadra (ad es. cultura e sport), ecc. 

 BUONA CAPACITA’ ORGANIZZATIVA DEL GRUPPO , BUONA PREDISPOSIZIONE AL LAVORO DI 
GRUPPO FINANALIZZATO AL RAGGIUNGIMENTO DI OBIETTIVI MATURATA IN ANNI DI AGONISMO 
SPORTIVO 

 

CAPACITÀ E COMPETENZE 

ORGANIZZATIVE   

Ad es. coordinamento e amministrazione 
di persone, progetti, bilanci; sul posto di 
lavoro, in attività di volontariato (ad es. 

cultura e sport), a casa, ecc. 

 PREDISPOSIZIONE ALLA LEADERSHIP – DIRETTORE SANITARIO DELL’AMBULATORIO VETERINARIO SAN 

MICHELE DI PONTASSIEVE – SOCCORRITORE AVANZATO PRESSO  MISERICORDIA DI PONTASSIEVE 

 

CAPACITÀ E COMPETENZE 

TECNICHE 
Con computer, attrezzature specifiche, 

macchinari, ecc. 

 UTILIZZO QUOTIDIANO DEL COMPUTER, USO DI MACCHINARI PER DIAGNOSTICA DI LABORATORIO E 

DIAGNOSTICA D’IMMAGINE 

 

CAPACITÀ E COMPETENZE 

ARTISTICHE 
Musica, scrittura, disegno ecc. 

 SUONO IL PIANOFORTE 

 

ALTRE CAPACITÀ E COMPETENZE 

Competenze non precedentemente 
indicate. 

  

 
PATENTE O PATENTI  B 

 

ULTERIORI INFORMAZIONI   

 
 

  
 

 

 


