Comune di Pontassieve
Unita Programmazione-Conirollo e
Staff del Sindaco

ATTO DI GESTIONE ORGANIZZATIVA n. 1 del 02/02/2016

OGGETTO: Autorizzazione allo svolgimento di attivita extra-istituzionale ai sensi delParticolo
53 del D.Lgs. 165/2001 e dell’articolo 11 del Codice di Comportamento
integrativo di comportamento.

IL RESPONSABILE UFFICIO DI STAFF
PROGRAMMAZIONE-CONTROLLO E STAFF DEL SINDACO

Visto il decreto sindacale n.102 del 28/12/2015 con il quale veniva affidato al softoscritto I’incarico di
Responsabile dell’Ufficio di Staff “Programmazione e Controllo - Staff del Sindaco”, con decorrenza dal
01/01/2016 al 31/12/2016;

Considerato che nell’ambito delle competenze che rientrano nell’esercizio del potere di organizzazione del
rapporto di lavoro e di gestione del personale, per le materie non altrimenti soggette alla disciplina di legge, di
Statuto o di regolamento ed in particolare quelli inerenti il periodo di prova, diritti patrimoniali di natura
retributiva, diritti patrimoniali di natura indennitaria e risarcitoria, progressione e avanzamenti ¢ mutamenti di
categoria, di posizione economica e di profilo.....i soggetti che esercitano le funzioni di direzione adottano
propri atti di natura organizzativa;

Presa lettura dell’art. 2 del decreto legislativo n.165/2001 e successive modifiche sulle fonti in materia di
organizzazione degli uffici e del vigente Regolamento sull’ordinamento degli uffici e dei servizi comunale
approvato con atto di GC n. 54 del 12/05/2011 ¢ successivamente modificato;

Presa visione delle nr. 2 richieste di autorizzazione ailo svolgimento di incarichi extra istituzionali ai sensi
dell’art. 53 del D.lgs. 165/2001 con riferimento al responsabile dell’Area 3 Governo del Territorio Ing.
Alessandro Degl’Innocenti, dipendente di questo comune ai sensi e per gli effetti di cui all’art. 110 1 comma del
T.U.E.L., inviate in data 27 gennaio 2016 al Servizio Personale associato e agli atti della scrivente struttura e
rimesse in allegato anche al presente atto (altegato 1 — collaudo tecnico amministrativo e statico per nuovo
cantiere comunale e nuove sedi di vigili del fuoco a favore del Comune di San Casciano Val di Pesa ed allegato
2 — collaudo tecnico amministrativo e statico in corso d’opera intervento di riqualificazione Piazza delle Cure- a
favore del Comune di Firenze);

Considerate che le stesse contengono il nulla osta rilasciato dal Segretario generale Ferdinando Ferrini in data
01/02/2016 in qualita di coordinatore della funzione dirigenziale;

Valutata la medesima alla luce delle norme che disciplinano la materia (art. 53 del D.lgs. n. 165/2001 e D.P.R.
62/2013) e delle norme regolamentari dell’Ente ed in dettaglio degli art. 2 ed 11 del vigente Codice di
comportamento integrativo e rilevata I’insussistenza di ragioni di incompatibilita;

Visto infine I’art. 51 “atto di gestione organizzativa” del vigente Regolamento di organizzazione comunale;

Preso atto del nulla osta al riguardo rimesso dal Segretario Generale dott. Ferdinando Ferrini in data 01/02/2016;

DISPONE




1) Di AUTORIZZARE il dipendente di questo comune ex art. 110 { comma del T.U.E.L. Ing, ALESSANDRO
DEGL’INNOCENT], allo svolgimento dellattivita saltuaria e occasionale indicata nelle richieste allegate al
presente atto (allegato 1 e 2) in favore rispettivamente del Comune di San Casciano Val di Pesa (FI) dal
giugno 2016 al giugno 2017 e del Comune di Firenze, dal marzo 2016 a tutto il 2017 e con le seguenti
prescrizioni:

a) le prestazioni autorizzate devono essere svolte al di fuori dell’orario di lavoro, senza I'utilizzo di mezzi
o dotazioni dell’amministrazione ¢ con modalita tali da non precludere il recupero psico-fisico del
dipendente e nei limiti temporali sopra definiti;

b) le prestazioni sono autorizzate nei limiti dei_compensi lordi presunti indicati nelle domande di cui agli
allegati | e 2 al presente atto;

¢) il mancato svolgimento della prestazione autorizzata dovra essere tempestivamente comunicata al
softoscritto.

Il Servizio Personale associato della Unione dei Comuni Valdarno e Valdisieve & deputato allo
svolgimento degli adempimenti di cui ai commi 12 (comunicazione telematica) e 13 dell’art. 53 del D.lgs.vo n.
165/2001 e successive modifiche.

2} Si ricorda che la presente autorizzazione non ¢ rinnovabile o prorogabile tacitamente ¢ che dell’incarichi
autorizzati si terra conto nel valutare la possibilita di autorizzare ulteriori attivita extra-istituzionali.

3) 1l presente atto viene trasmesso al dirigente a tempo determinato Ing. Alessandro Degl’'Innocenti che curera
IYinoltro ai Comuni richiedenti, al Segretario Generale Dott. Ferdinando Ferrini ed al Servizio Personale
Associato, ciascuno per gli adempimenti di competenza.

IL RESPONSABILE UFFICIQDI STAFF
PROGRAMMAZIONE — O E STAFF SINDACO



Au. A

All’Ufficio Personale Associato
del Comune di Pontassieve

Oggetto : RICHIESTA AUTORIZZAZIONE ICARICO PER ATTIVITA’® EXTRA-
ISTITUZIONALE AI SENSI DELL’ART.53 D.LGS. N. 165/2001 COME MODIFICATO
DALLA 1.190/2012 E L. 125/2013.

11 sottoscritto/a Alessandro Degl’Innocenti nato a Firenze il 4 ottobre 1951, residente a Pontassieve
via di Rimaggio 34, h Cell. N. 4393933300691, in servizio presso ['area tecnica del Comune di
Pontassieve, in qualita di Dirigente Area Governo del Territorio

CHIEDE
I’autorizzazione a svolgere il seguente incarico extra-istituzionale

Collando tecnico amministrativo e statico in corso d’opera intervento di realizzazione del nuovo
cantiere comunale e delle nuove sedi dei vigili del fuoco e del corpo forestale di San Casciano
Val di Pesa, Primo Stralcio Funzionale

a favore del Comune di San Casciano Val di Pesa, Servizio Lavori Pubblici , via Machiavelli 56,
San Casciano Val di Pesa, P.IVA 00793290487;

DICHIARA

Che l’incarico :

*  Verra svolto al di fuori dell’orario di servizio, non comportera alcuna inferenza con ’attivita
lavorativa ordinaria e verra svolta senza ['utilizzo di beni, mezzi ed atirezzature
dell’ Azienda;

* Verra svolto presso il Comune di San Casciano Val di Pesa ¢ il cantiere dei lavori

* Prevede un compenso lordo presunto di € 6300,00 (seimilatrecento/00)

» Non sussistono motivi di incompatibilitd ed insussistenza di situazioni, anche potenzmh di
conflitto di interessi con le attivita dell’ente di provenienza

* Il compenso previsto ¢ al di sotto dei limiti previsti dal Regolamento dell’ente "di
appartenenza

*  Verra svolto da giugno 2016 a giugno 2017

Pontassieve, 27.1.2016 M

Vista Ia richiesta si ritiene che nulla osti al rilascio dell’autorizzazione

L, data 42\ 101 ko 1l Diri eﬂifi{} onsabile del Servizio

Si richiama Pattenzione sull’obbligo dei soggetz pubbl\{ci o privati che conferiscono
Pincarico al dipendente, di comunicare all’ Amministrazione di appartenenza I’ammontare
di compensi erogati, nel termine di 15 giorni del versamento.






Al 9

All’Ufficio Personale Associato
del Comune di Pontassieve

Oggetto : RICHIESTA AUTORIZZAZIONE ICARICO PER ATTIVITA' EXTRA-
ISTITUZIONALE Al SENSI DELL’ART.53 D.LGS. N. 165/2001 COME MODIFICATO
DALLA L.190/2012 E L. 125/2013.

11 sottoscritto/a Alessandro Degl’Innocenti nato a Firenze il 4 ottobre 1951, residente a Pontassieve
via di Rimaggio 34, h Cell. N. +393933300691, in servizio presso ’area tecnica del Comune di
Pontassieve, in qualita di Dirigente Area Governo del Territorio

CHIEDE
|’autorizzazione a svolgere il seguente incarico extra-istituzionale

Collaudo tecnico amministrativo e statico in corso d’opera intervento di riqualificazione Piazza
delle Cure a Firenze '

a favore del Comune di Firenze Direzione Nuove infrastrutture e Mobilita, via Mannelli 119,
Firenze, P.IVA 01307110484,

DICHIARA

Che ’incarico :

*  Verra svolto al di fuori dell’orario di servizio, non comportera alcuna inferenza con ’attivita
lavorativa ordinaria e verra svolta senza I’utilizzo di beni, mezzi ed attrezzature
dell’ Azienda;

»  Verra svolto presso il Comune di Firenze ¢ il cantiere dei lavori

*  Prevede un compenso lordo presunto di € 5000,00 (cinquemila/00)

» Non sussistono motivi di incompatibilita ed insussistenza di situazioni, anche potenziali, di
conflitto di interessi con le attivitd dell’ente di provenienza

» Il compenso previsto ¢ al di sotto dei limiti previsti dal Regolamento dell’ente di
appartenenza

»  Verra svolto dal marzo 2016 a tutto il 2017

Pontassieve, 27.1.2016

5

Vista la richiesta si ritiene che nulla osti al rilascio dell’J\Utorizz ione

Li, data O} OL\ ’LQ.{IO 11 DirigentefBespo jt&f?del Servizio

Si richiama P’attenzione sull’obbligo dei soggetti pubblici [ privati che conferiscono
Pincarico al dipendente, di comunicare all’ Amministrazione di appartenenza ’ammontare
di compensi erogati, nel termine di 15 gierni del versamento,
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Firenze, It 25.01.20116

SOPRINTENDENZA per i beni architettonici, paesagagistici,
storici, artistici ed elnoantropologmn

Piazza Pitti, 1

50125 FIRENZE

PROVVEDITORATO REGIONALE ALLE QPERE
Via de' Servi, 15
50122 FIRENZE

AZIENDA SANITARIA FIRENZE
Dipartimento Risorse tecniche
Via di S. Salvi, 12

50135 FIRENZE

REGIONE TOSCANA

Direz. Generate Politiche territoriali e ambientali
Via di Novoli, 26

50127 FIRENZE

PROVINCIA DI FIRENZE
Dipartimento tavori pubblici
Via Mercadante, 42

50144 FIRENZE

COMUNE DI BAGNO A RIPOLI
Piazza della Vittona, 1
50012 BAGNO A RIPOLI (Fl)

COMUNE Dt CAMPI BISENZIO
Via Pier Paolo Pasclini, 18
50013 CAMPI BISENZIO (FI)

COMUNE DI PONTASSIEVE
Via Tanzini, 30
50065 PONTASSIEVE (F1)

Al COMUNE DI SCANDICC)
Piazzale della Resistenza, 1
50018 SCANDICCI (Fh

' COMUNE DI SESTO FIORENTINO

Piazza Vittorio Veneto, 1
50019 SESTO FIORENTINO (FI)

dia Mannelli 1194i..., ..
50132 Firenze

Tei. 055 2624359
Fax 055 2624360
Direz. mob@comurne. fi.it

JEEES FERTATETUEY IR NI
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QOggetto: Richiesta disponibilita organico c/le per affidamento dell'incarico collaudatore.
Verifica disponibilita personale dipendente di altre amministrazioni.
Appalto relativo a “Riqualificazione di piazza delle Gure" di cui ai CC.0OC. 130130 e 150365,

Premesso che:

~Yintervento in oggetlo ¢ presente nel Piano Triennale 2015 — 2017, allannualita 2015;

- con deliberazione 2015/G/550 del 31.12.2015 ¢ slalo approvato il progetto definiiva relativo alla
Riqualificazione di piazza delle Cure, per un importo complessivo di €.2.500.000,00.

Questa Amministrazione deve provvedere alla nomina del collaudatore per la stesura del Collaudo tecnico
amministrativo e collaudo statico con collaude in corso d'opera relativamente alle opere strutturali
consequentemente ai sensi dellarl, 120, comma 2 bis del D.Lgs. 163/2006 ss.mm. (Codice dei contratti
pubblici), si chiede a codesta Amministrazione di procedere alla verifica della disponibilita del proprio
personale interno, dotato della necessaria professionalita, a svolgere le funzioni di collaudatore.

A tal fine si fa presente che i lavori per i quali é richiesta la nomina def collaudatore ammontano a complessivi
€ 2.500.000,00

Ai fini dell'assunzione del suddetto incarico di coflaudo, si precisa che:

il dipendente dovra essere in possesso della necessaria competenza, intesa come adeguata
professionalita ed esperienza, altestata da apposilo_curriculum da allegare al'eventuale nota di
risposta alla presente richiesta;

- tratandosi di incarico extraistituzionale, da svolgere al di fuori delforario di lavoro, occorre
lautorizzazione da parte del competente ufficio del personale, da far pervenire a questo ufficio prima
del conferimento dell'incarico stesso,

- neleventuale nota di risposta alla presente richiesta, it dipendente dovra dichiarare di non trovarsi in
nessuna delle situazioni di incompatibilita di cui all'art. 141, comma 5 det D.Lgs. 163/2006 ss.mm.;

- con riferimento al compenso, infine, questo verra calcolato in base alle tariffe professionali di
riferimento, tenuto conto della riduzione del 50% del compenso spettante al dipendente pubblico per i
collaudi svolti in relazione a contratti pubblici di lavori, servizi e forniture operata dall'art. 61, comma 9
del D.L. 112/2008.

Al fine di consentire la lempestiva designazione del colfaudatore, si prega di dare la massima diffusione della
presente nola tra i propri dipendenli e si chiede di segnalare a questo ufficio il personale evenlualmente
disponibile entro e non cltre il 7 marzo 2016.

In caso di mancata risposta enfro lale data, la verifica si intendera da voi effettuata con esilo negativo.

Distinti saluti.

Il Responsabile Unico del Procedimento
(g’ )Giuseppg Garon

COMUNE D/

FIRENZL




