
Anno Periodo Ufficio Dirigenziale % Presenze % Assenze

2023 GENNAIO   - MARZO    AREA AFFARI GENERALI E FINANZIARI 76,85 23,15

2023 GENNAIO   - MARZO    SETTORE 1 AFFARI GENERALI 91,16 8,84

2023 GENNAIO   - MARZO    SETTORE 2 FINANZIARIO 88,28 11,72

2023 GENNAIO   - MARZO    SETTORE 3 CULTURA GIOVANI SVIL. EDUCATIVO 84,22 15,78

2023 GENNAIO   - MARZO    SETTORE 4 PIANIFICAZIONE TERRITORIALE 90,48 9,52

2023 GENNAIO   - MARZO    SETTORE 5 TUTELA AMBIENTALE SOSTENIBILITA' CICLO RIFIUTI 60,32 39,68

2023 GENNAIO   - MARZO    SETTORE 6 LLPP  PATRIMONIO SICUREZZA  PROTEZIONE CIVILE 89,89 10,11

2023 GENNAIO   - MARZO    SETTORE 7 EDILIZIA PRIVATA 69,31 30,69

2023 GENNAIO   - MARZO    STAFF CORPO POLIZIA MUNICIPALE ARNO-SIEVE 85,18 14,82

2023 GENNAIO   - MARZO    UFFICIO DI STAFF PROGRAM.CONTR-STAFF DEL SINDACO 71,68 28,32

2023 GENNAIO   - MARZO    UFFICIO DI STAFF RAPPORTI UNIONE E TUTELA SALUTE 93,44 6,56

Totale 75,07 16,6


